校学发〔2016〕10号

关于进一步加强辅导员队伍廉政建设的决定
各学院：

    学校2005年成立专职辅导员队伍以来，始终把辅导员队伍廉政建设当做重点工作来抓，先后制定了辅导员廉洁自律“六不准”“七不准”“十二不准”等相关规定，保证辅导员队伍的清正廉洁。为进一步加强我校辅导员队伍廉政建设，保证辅导员队伍的清正廉洁，防止腐败现象发生，强化自我约束机制，根据各级有关廉政建设的规定，并结合我校辅导员工作实际，经学校党委同意，决定重新修订我校辅导员队伍廉政建设制度。

一、辅导员队伍廉政建设总要求

（一）要甘当公仆

要坚持为学校服务、为学生服务的宗旨，热爱本职工作，坚持艰苦朴素、廉洁奉公的优良作风，不谋私利，多做贡献。自觉接受校纪检部门和其他同事的监督，遵纪守法，维护党纪和法规的尊严。

（二）要改进作风

要讲实效、办实事，不搞形式主义;要勤俭节约，不铺张浪费;为学生答疑解惑，积极热情，态度温和；不搞任人唯亲，拉帮结派;不假公济私，管理好学生干部。

（三）要工作透明

在遇到涉及学生个人利益，如评奖评优、奖助学金评比、各项费用收取、学生干部选拔时应广泛征求意见，集体讨论决定，必要时张榜公布，接受师生监督;讨论决定性问题时，涉及的有关人员应自觉回避。

二、辅导员工作“二十不准” 

（一）日常工作“六不准”

    1.不准在执行学校规定时打折扣；

    2.不准在上班时间利用办公室电脑做与工作无关的事情；

    3.不准在微信群、QQ群讨论低俗话题和发布与工作无关的

信息；

    4.不准找任课教师为学生学习成绩讲情；

    5.不准单独与异性学生外出离开校园；

    6.不准在学生宿舍留宿。

（二）对待学生“十一不准”

    1.不准包庇学生违纪犯错行为；

    2.不准在教育学生时讲粗话、脏话；

    3.不准组织学生参加校外各种考证培训；

    4.不准组织学生聚餐、郊游；

    5.不准与学生称兄道弟，要求学生统一称呼辅导员或老师；

6.不准克扣和截留学生应获得的国家及学校奖助学金；

7.不准向学生收取学校规定以外的各种费用；

  8.不准在学生入党、班干部选举、评优、奖助学金评比等工

作中谋取好处；

    9.不准以任何方式向学生罚款；

不准打骂、体罚学生；

不准以任何形式向学生借钱或接受学生财物。

    （三）对待学生家长“三不准”

    1.不准以任何名义和方式接受学生家长的钱物；

    2.不准以任何形式向学生家长借钱；

    3.不准接受或参加学生家长的吃请。
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